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1. NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO Constitución de consorcios y uniones temporales en los cuales la 
Universidad sea integrante. 

2. RESPONSABLE Jefe Jurídica, Vicerrector Administrativo. 

3. OBJETIVO Definir los parámetros administrativos, legales y financieros requeridos para la 
conformación de Consorcios y Uniones Temporales por parte de la Universidad. 

4. RESULTADOS ESPERADOS  

5. LIMITES  

Punto Inicial:   

Revisar pliegos de condiciones de procesos contractuales de otras entidades y el documento borrador 
de propuesta contractual y constitución de consocio o unión temporal. 

Punto Final:   

Comunicar expresamente al Rector, la Oficina Jurídica y a la Vicerrectoría Administrativa novedades 
(cambio de representación legal, disolución, liquidación o cualquier otra circunstancia que afecte la 
existencia jurídica de la unión temporal o el consorcio). 

6. FORMATOS O IMPRESOS  

o Estados contables y financieros del consorcio o unión temporal 
o Comunicaciones sobre novedades de consorcio o unión temporal 
o Documentos requeridos para la existencia jurídica de la unión temporal o consorcio 
o Constitución de consorcio o unión temporal 
o Documento borrador de propuesta contractual 
o Pliegos de condiciones de procesos contractuales de otros entidades 

7. DESCRIPCIÓN_ESPECÍFICA 

CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES EN LOS CUALES LA UNIVERSIDAD SEA INTEGRANTE. 

No. Actividad Ejecutante 

Recomendar la conformación del consorcio o Unión temporal 

1 
Revisar pliegos de condiciones de procesos contractuales de otras entidades y el documento 

borrador de propuesta contractual y constitución de consocio o unión temporal. 

Funcionario 

solicitante 
  

http://app4.utp.edu.co/calidad_bibi/ver/?iddoc=9058&tipo=3420
http://app4.utp.edu.co/calidad_bibi/ver/?iddoc=9059&tipo=3420
http://app4.utp.edu.co/calidad_bibi/ver/?iddoc=9057&tipo=3420
http://app4.utp.edu.co/calidad_bibi/ver/?iddoc=9056&tipo=3420
http://app4.utp.edu.co/calidad_bibi/ver/?iddoc=9055&tipo=3420
http://app4.utp.edu.co/calidad_bibi/ver/?iddoc=9054&tipo=3420
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2 
Presentar ante la Vicerrectoría Administrativa los Pliegos de Condiciones, borrador de propuesta 

contractual y el documento de constitución de consorcio o unión temporal. 

Funcionario 

solicitante 
  

3 

Revisar los documentos de constitución de consorcio o unión temporal y establecer: - Viabilidad 

financiera, económica y administrativa. - Figura jurídica a constituir: unión temporal o consorcio - 

Porcentaje (%) de participación que tendrán los miembros en los ingresos, costos y gastos. - 

Responsabilidad sobre impuestos, tasas y contribuciones. 

Profesional 

Vicerrectoría 

Administrativa 
  

4 

Definir de acuerdo a la revisión realizada en el punto anterior, lo siguiente: - Negar la 

conformación del consorcio o unión temporal Recomendar la conformación del consorcio o unión 

temporal. 

Vicerrector 

Administrativo 
  

5 Enviar documentos a la Oficina Jurídica e informar al funcionario solicitante. 

Profesional 

Vicerrectoría 

Administrativa 
  

6 

Revisar el documento de constitución de Consorcio o Unión Temporal y establecer: Las 

responsabilidades y obligaciones que se adquieren en forma directa, así como las adquiridas por 

cada uno de sus miembros, la Viabilidad jurídica del documento de conformación y Enviar el 

documento de conformación de consorcio o unión temporal a la Rectoría para la firma. En caso 

de encontrar inconsistencias se devuelve al funcionario solicitante. 

Asesor Jurídico   

7 
Designar conjuntamente con los demás miembros del consorcio o unión temporal al 

representante legal. 
Rector   

8 Avalar con la firma la conformación del consorcio o unión temporal y devolver a Oficina Jurídica. Rector   

9 

Archivar copia de conformación de consorcio o unión temporal y enviar original al funcionario 

solicitante; así mismo enviar copia a Vicerrectoría Administrativa y Gestión Financiera para lo de 

su competencia. 

Auxiliar 

Administrativo 
  

10 

Gestionar el NIT, RUT y demás actos requeridos para la existencia jurídica de la unión temporal o 

consorcio. Enviar copia de los documentos a Oficina Jurídica, Vicerrectoría Administrativa y 

Gestión Financiera. 

Representante 

legal designado 

para la Unión 

temporal o 

consorcio 

  

11 

Reportar y entregar mensualmente a Gestión Financiera, los estados contables y financieros del 

consorcio o unión temporal, para que estos sean incorporados en la contabilidad de la 

Universidad. 

Representante 

legal designado 

para la Unión 

temporal o 

consorcio 
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12 

Comunicar expresamente al Rector, la Oficina Jurídica y a la Vicerrectoría Administrativa 

novedades (cambio de representación legal, disolución, liquidación o cualquier otra circunstancia 

que afecte la existencia jurídica de la unión temporal o el consorcio). 

Representante 

legal designado 

para la Unión 

temporal o 

consorcio 

  

 

  

Elaborado Por: 

  

Revisado Por: 

  

Aprobado Por: 

  

Personal Proceso Oficina Gestión de Calidad Rector 

 

 

Fin de documento 

 


